
Programme de la journée

 
Journée WEKA du droit du travail 
Jeudi 21 mars 2024, 09.00–16.45 – En ligne 

Horaires Thèmes Intervenants

  

08.55 – 09.00 Propos de bienvenue Birgitt Bernhard, WEKA

09.00 – 10.00 Les protections parentales en droit du travail: nouveautés 2021–2024

 • Congé de maternité
 • Congé de l’autre parent
 • Congé en cas de décès de l’un des parents
 • Congé d’adoption
 • Congé de prise en charge de proches
 • Congé de prise en charge d’un enfant gravement atteint dans sa santé
 • Droit au salaire et aux allocations perte de gain pour ces congés
 • Protections contre le licenciement en temps inopportun
 • Réduction des vacances

Rémy Wyler 
Avocat, spécialiste FSA  
en droit du travail, professeur  
à l’Université de Lausanne, 
Lausanne

10.00 – 10.30 Pause

10.30 – 11.30 Les certificats de travail: état des lieux et pratique 
 • Le moment de l’établissement du certificat de travail
 • La forme du certificat de travail
 • Le contenu du certificat de travail
 • La responsabilité de l’employeur
 • Aspects procéduraux
 • Les références verbales

Sandro Brantschen 
Avocat, spécialiste FSA  
en droit du travail, Lausanne

11.30 – 12.30 Protection des données et dossier RH: enjeux de la nouvelle loi
 • Contexte et objectifs de la nouvelle Loi fédérale sur la protection des données  
 • Aspects juridiques du dossier RH 
 • Risque juridiques et sanctions
 • Mesures de conformité et bonnes pratiques
 • Etudes de cas et retours d’expérience

Kevin Guillet  
Avocat, spécialiste FSA  
en droit du travail, Lausanne

12.30 – 13.30

13.30

Déjeuner 

 – 14.30 Déplacements et temps de travail: questions choisies  
 • Notions de lieu et de durée du travail
 • Trajet jusqu’au lieu de travail et jusqu’au lieu d’intervention
 • Travailleurs sans lieu de travail habituel
 • Voyages d’affaires
 • Déplacements professionnels et question climatique
 • Recommandations à l’employeur

Diana Tettü Pochon 
Avocate, spécialiste FSA  
en droit du travail, Fribourg 

14.30 – 15.00 Pause

15.00 – 16.30 Actualité des tribunaux en matière de droit du travail
Le droit du travail est un droit vivant par excellence. La réalité se charge de proposer 
chaque jour de nouvelles situations, souvent conflictuelles, entre employeurs et em-
ployées qui doivent être résolues. Cette présentation a pour but de permettre aux par-
ticipants d’être informés de la jurisprudence du Tribunal fédéral la plus récente en la 
matière.

Christian Favre  
Avocat, spécialiste FSA  
en droit du travail, Lausanne

16.30 – 16.45 Clôture Birgitt Bernhard, WEKA

Sous réserve de modifications du programme.


